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PLANO DE TRABALHO 2024/2025 

 

IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO SOCIAL PROPONENTE 

Razão Social: Lar da Criança “IRMÃ JÚLIA” 

Data de criação: 28/04/1959 C.N.P.J.: 54.122.098/0001-89 

Endereço: Rua São João Bosco, 744, Bairro Santana 

Cidade/UF: Pindamonhangaba/SP  CEP: 12403-291 

DDD/Tel: (12) 3642-1485 E‐mail: irmajulia.financeiro@gmail.com   

Nome do Representante Legal: Kátia San Martin Boaventura Carvalho Corrêa 

Cargo: Presidente Função: Administradora da OSC 

Endereço: Rua São João Bosco, 744, Bairro Santana CEP: 12403-291 

Início mandato: 01/04/2021 Fim do mandato: 31/03/2024 

Nome do Técnico Responsável (Unidade I):  Aline Morgado Escossio Bello 

CPF: 290.444.418-17 RG: 32.264.624-8 

Formação Profissional: Serviço Social N° Registro: CRESS 33.131 9ª Região SP 

Cargo: Assistente Social Função: Assistente Social 

Endereço: Rua São João Bosco, 744, Bairro Santana CEP: 12403-291 

Nome do Técnico Responsável (Unidade II):  Taise Fernanda Marques da Silva 

CPF: 406.891.208-42 RG: 48.407.985-2 

Formação Profissional: Psicologia  N° Registro: CRP-SP: 06/125043 

Cargo: Psicóloga Função: Psicóloga 

Endereço: Rua Bicudo Leme, 330 - Centro CEP: 12400-180 
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2. TÍTULO 

CAPACITA “LAzeR” 

 

2.1 CLASSIFICAÇÃO DA PROPOSTA CONFORME EIXO TEMÁTICO 

Eixo temático II 

Assistência Social 

b) Sistema de Garantia dos Direitos 

da Criança e do Adolescente. 

• Prioridade:  

Eixo temático II– Assistência Social: sendo prioritário projetos 

que visem o fortalecimento e estruturação do vínculo familiar, que 

atendam crianças e adolescentes e seus pais ou responsáveis. 
 

2.2 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO 

Capacidade de Atendimento: 40 vagas, sendo 20 vagas para crianças (Unidade I) e  

20 para adolescentes (Unidade II). 
 

2.3. DIAGNÓSTICO DA REALIDADE DO SERVIÇO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 

       De acordo com os dados obtidos através de registros documentais, no ano de 2023 ocorreram no total 

29 acolhimentos e 04 desligamentos institucionais de crianças e adolescentes, sendo referente a Unidade I: 

19 acolhimentos, sendo 06 casos de reincidência e 04 desligamentos institucionais, sendo que destes, 01 

está sob a responsabilidade de familiares extensos e 03 foram encaminhados à família substituta. Em 

relação à Unidade II: 10 acolhimentos e não ocorreu desligamento institucional. 

      Pode-se constatar que o público alvo para o serviço de acolhimento institucional de crianças e 

adolescentes possui preponderância nas faixas etárias de 2 a 14 anos e de 15 a 17 anos do gênero masculino, 

cujas famílias encontram-se em situação de risco e vulnerabilidade social. 

      Em relação aos motivos de acolhimentos, observou-se em maior escala, as ocorrências de maus tratos 

e negligência, situações de abandono e responsável com dependência química. Quanto aos motivos de 

desligamentos da unidade I, há uma proporcionalidade entre a inserção em família substituta e a 

reintegração familiar.  

      No que tange a territorialidade de origem destas crianças e adolescentes destacam-se as áreas do 

Araretama, Castolira e Moreira César. Desta forma infere-se que as expressões da questão social dos 

territórios citados impactam diretamente as famílias, tendo como consequência graves violações de direito, 

gerando situações que propiciam o acolhimento institucional.  

      Diante do exposto, nota-se a importância do serviço de acolhimento institucional para o município, o 

qual deve respaldar as suas ações no Estatuto da Criança e do Adolescente, nas Orientações Técnicas do 

CONANDA, bem como ofertar atividades que possibilitem a superação da violação de direitos e de risco 

social, articuladas com a Rede intersetorial, no intuito de reinserção dos acolhidos em suas famílias. 

Ademais, o referido serviço visará a proteção integral, o desenvolvimento pleno, o respeito às 

particularidades de cada criança/adolescente resgatando, por fim, a sua cidadania. 
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2.4 JUSTIFICATIVA  

Justifica-se financiar este projeto, por ser uma proposta que visa a garantir o acesso a cultura, lazer 

e diversão, preconizando o Art. 71º do ECA: toda criança e adolescente tem direito a informação, cultura, 

lazer, esporte, diversão e espetáculo que respeitem sua condição peculiar de pessoa em desenvolvimento. 

Uma vez que os termos de fomento (municipal e estadual) destinam-se ao custeio previsto no Plano 

de Trabalho da OSC, não contemplando atividades extras: culturais e de lazer, buscando a inserção 

comunitária dos acolhidos, tais como visitas a espaços culturais, litoral, parques e cachoeiras, restaurante 

entre outros. 

Salienta-se ainda que há grande rotatividade nos acolhimentos (inclusão e desligamento) e partindo 

das experiências anteriores, a maioria dos acolhidos contemplados, não mais se encontram no SAICA.  

Assim sendo, é sempre uma experiência nova aqueles que foram inseridos recentemente. 

No que tange aos profissionais que executam o serviço, serão ofertados momentos de capacitação e 

formação continuada: contratação de empresas qualificadas em consultoria especializada em SAICA, 

em assistência social e sistema de garantia de direitos, buscando fortalecer a equipe, a partir do 

entendimento de seu papel e preparo para enfrentar os desafios, considerando o serviço de alta 

complexidade da Proteção Social Especial.   

 
 

2.5 OBJETIVO GERAL 

Garantir às crianças e adolescentes, momentos de integração social através de passeios, atividades 

culturais e de lazer; e capacitar a equipe do SAICA a partir das demandas e temas identificados dentro 

de sua vulnerabilidade.   

 
 

2.6 OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Ofertar programações culturais e de lazer, preconizando o Art. 71º do ECA: toda criança e 

adolescente tem direito a informação, cultura, lazer, esporte, diversão e espetáculo que respeitem 

sua condição peculiar de pessoa em desenvolvimento. 

• Desenvolver competências e habilidades específicas requeridas para a percepção das necessidades 

das crianças e adolescentes que tiveram seus direitos violados.  
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2.7 METODOLOGIA DE TRABALHO 

       A proposta complementar ao serviço de acolhimento é possibilitar novas experiências aos 

acolhidos através de atividades de lazer e passeios culturais que muitos deles não teriam condições de 

realizar, contribuindo para minimizar o impacto gerado pelo acolhimento. Além disso, pode oferecer 

recursos para que elaborem e ressignifiquem a história de vida. 

       Os passeios propostos seguem relacionados em documento anexo a este plano, sendo desejado 

realizar 3 (três) passeios, ao longo do período. No mês de outubro passeio no Rancho Zé João em 

Lavrinhas/SP; novembro passeio para Praia de Ubatuba/SP, sendo uma data para unidade I de crianças 

e outra para unidade II de adolescentes. 

      O número de cuidadores será de acordo com o número de acolhidos no período e tal número 

poderá sofrer alterações, considerando usuários que demandem de atenção específica (com 

deficiência, necessidades específicas de saúde ou com idade inferior a um ano), conforme Orientações 

Técnicas do Serviço de Acolhimento, página 70.  

      Serão ofertados às equipes técnicas e coordenação capacitação continuada podendo envolver uma 

metodologia conjunta dos profissionais do SGDCA, com os seguintes conteúdos: estudos de caso, 

supervisão profissional e formação teórica.   Além disso, será dada continuidade no trabalho 

direcionado aos demais profissionais, permitindo conteúdo para o cuidado com a infância, 

adolescência e juventude em situação de vulnerabilidade, para uma intervenção que promova e 

assegure o desenvolvimento e a atenção integral dos mesmos.  

      Para a formação  dos psicólogos, assistentes sociais e coordenadores, na primeira etapa estima-se 

a  realização de 4 encontros quinzenais com a duração de 3h cada focando em temas teóricos, senso 

crítico e prática profissional (“O SUAS, as proteções sociais básicas e especial e a referência e 

contrarreferência’’, “O acolhimento institucional de crianças e adolescentes: tipificação, legislação e 

teoria’’, “Articulação com a Rede e a vigilância socioassistencial’’ e “O cotidiano institucional: 

Instrumentalidade e Operacionalização’’).  Além disso, serão realizados na segunda etapa 4 encontros 

quinzenais com duração de 3h cada para estudos de casos.  

        Para a formação dos cuidadores, serviços gerais, assistente financeiro, motoristas e cozinheiras 

serão realizados 4 encontros quinzenais com a duração de 2h cada, sendo o conteúdo replicado no 

período da tarde com oficinas relacionados aos temas pertinentes do SAICA (limites, 

desenvolvimento infantil, adolescência, autonomia, sexualidade, entre outros), alcançando desta 

forma toda a equipe. 
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2.8 PÚBLICO ALVO A SER CONTEMPLADO DIRETAMENTE 

Até 40 crianças e adolescentes de ambos o sexo, 

sob medida de proteção - como prevê o art. 98 do 

ECA - em situação de risco pessoal ou social, 

cujas famílias ou responsáveis encontram-se 

temporariamente impossibilitados de cumprir 

sua função de cuidado e proteção. 

Faixa etária: 0 a 18 anos incompletos 

Território: Município de Pindamonhangaba/SP 

Outros: (não há) 

 

  2.9 ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS 

Nº AÇÃO 
RESPONSÁVEL 

PELA AÇÃO 

PUBLICO  

ALVO 

PERIODICI

DADE 

DA AÇÃO 

DURAÇÃO 

DA AÇÃO 

NÚMERO DE 

GRUPOS 

CARGA 

HORÁRIA 

TOTAL 

TOTAL DE 

ATENDIDOS 

1 
Passeios  

culturais e de lazer 

Coordenação e 

cuidadores 

Crianças/ 

Adolescentes e 

cuidadores 

 3 ações/ano - - (*) 

Até 40 crianças 

e adolescentes e 

20 cuidadores 

2 

Capacitação específica 

para estudo de caso com a 

leitura multidisciplinar, 

supervisão profissional e 

formação teórica 

Equipe técnica 
Coordenadores e 

Equipe técnica 
8 ações/ano 3 horas 1 grupo 24 h (ano) 6 

3 

Oficinas com temas 

pertinentes ao SAICA 

(abordando: 

autocuidado, limites, 

desenvolvimento 

infantil, adolescência, 

autonomia, sexualidade, 

entre outros) 

Equipe técnica 

Cuidadores, 

Serviços gerais, 

Motoristas e 

Cozinheiras 

4 ações/ano 2 horas 2 grupos  16 h (ano) 60  

 

Observação:  

1. (*) não há como mensurar a carga horária para os passeios. A programação almejada de passeios a serem realizados segue 

em documento anexo a este plano, porém planejamos ofertar 3 (três) passeios, tendo em vista que um poderá ser conjugado.  

2. Os 12 (doze) momentos propostos de capacitação estão sob a responsabilidade da Diretoria e Equipe Técnica, porém serão 

realizados por profissionais qualificados, atendendo os funcionários por grupos de treinamentos.  
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3. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

METAS INDICADORES 
MEIOS DE 

VERIFICAÇÃO 

Alcançar até 90% de crianças e adolescentes participando 

dos passeios culturais e de lazer  
Frequência 

Registro fotográfico 

e lista de presença 
Garantir 100% da participação das técnicas e coordenação 

nas capacitações e supervisões que regem o Serviço de 

Acolhimento Institucional 

Adesão e frequência  

 

4. RECURSOS FÍSICOS E MATERIAIS DA SEDE 

 UNID I UNID II (CASA SITUADA NA RUA BICUDO LEME) 

1 Quartos 8 5 Dormitórios dos acolhidos 

2 Sala de estar 1 2 

Ambiente disponível para o entretenimento 

e convivência dos acolhidos. 

3 Sofás e poltronas 2 2 

4 TV 1 1 

5 Notebook 1 2 

6 Sala de jantar 1 1 

Ambiente reservado a alimentação. 

7 Mesas 12 2 

8 Cadeiras 32 20 

9 Cadeiras extras 4 4 

10 Cadeiras infantis (bebês) 3  

11 Ambiente para Estudo 1 1 

Ambiente estruturado para oferecer  

condições de estudo e leitura. 

12 Mesas 2 2 

13 Cadeiras 4 4 

14 Computadores/Notebook 3 e 4 3 e 4 

15 Poltronas 1 2 

16 Banheiros 7 5 

Ambiente de higiene pessoal. 
17 Lavatórios 1 4 

18 Vasos sanitários 4 5 

19 Chuveiros 4 4 

20 Cozinha 1 1 Espaço para o preparo dos alimentos 

21 Dispensa 1 0 Espaço para o armazenamento dos alimentos 

22 Fogão 3 1 

Equipamentos e utensílios utilizados no preparo 

 e serviço dos alimentos em geral. 

23 Forno 1 1 

24 Geladeira 3 2 

25 Freezer 2 1 
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26 Micro-ondas 2 1 

27 Liquidificador 1 1 

28 Processador 1 1 

29 Espremedor de frutas 1 0 

30 Batedeira 1 1 

31 Panelas 5 5 

32 Panela de pressão 1 1 

33 Leiteiras 2 2 

34 Bebedouro/filtro de água 1 1 Propício a capacidade de atendimento. 

35 Copos, pratos e talheres 20cd 20cd De acordo com a capacidade de atendimento. 

36 Sala para equipe técnica 1 1 

O espaço localiza-se minimamente em área específica para as 

atividades Técnicas relacionadas ao Serviço. 

37 Mesas 2 2 

38 Cadeiras 4 4 

39 Computadores 2 2 

40 Arquivo 2 1 

41 Armário 1 1 

42 Impressora  1 1 

43 Sala de coordenação 1 1 

O espaço localiza-se minimamente em área específica para as 

atividades de Coordenação do Serviço. 

44 Mesa 1 1 

45 Cadeiras 2 2 

46 Computador 1 1 

47 Armário 1 1 

48 Impressora  1 1 

49 Brinquedoteca 1 0 
Ambiente propício a ofertar atendimento multidisciplinar,  

terapêutico e de lazer. 

50 Sala da administração  1 0 

O espaço localiza-se em área específica para as atividades 

correlatas à administração da casa e do Serviço 

51 Mesa 4 0 

52 Cadeiras 4 0 

53 Computador 2 0 

54 Armário 2 0 

55 Impressora  2 0 

56 Sala/espaço para reuniões 1 1 
Ambiente reservado para reuniões de diretoria, equipes 

técnicas e capacitações, quando necessárias. 

Além de recepção de visitantes. 

57 Mesa 1 1 

58 Cadeiras 8 8 
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59 Escrivaninha 0 0 

60 Computador 0 0 

61 Área de serviço 1 1 

Equipamentos e espaço específico para guarda de utensílios, 

equipamentos, objetos, produtos de limpeza e propiciar o 

cuidado com a higiene geral do abrigo, com a roupa de cama, 

mesa, banho e pessoal. 

62 Lavadoras 2 1 

63 Secadora 0 0 

64 Tanques 1 1 

65 Centrífuga 0 0 

66 
Área externa  

(varanda, quintal e jardim) 
2 1 

Espaço que possibilite o convívio e brincadeiras, aberto e 

com os seguintes brinquedos: vários, como bonecas, 

carrinhos, jogos, etc. 
 

 

  

6.IDENTIFICAÇÃO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL, TÉCNICO RESPONSÁVEL 

E PROFISSIONAL RESPONSÁVEL PELA PRESTAÇÃO DE CONTAS 

 
 

______________________________________ 

Katia San Martin Boaventura Carvalho Corrêa 
REPRESENTANTE LEGAL 

  

__________________________     ______________________________ 

  Aline Morgado Escossio Bello                    Taise Fernanda Marques da Silva 

 
 

RESPONSÁVEIS TÉCNICOS PELA EXECUÇÃO 

 
 

 

_________________________________ 

Damila de Oliveira Nascimento 
RESPONSÁVEL PELA PRESTAÇÃO DE CONTAS 

 

 

Pindamonhangaba, 29 de julho de 2024. 

5. RECURSOS HUMANOS DO PROJETO  

N° Função Vínculo 
Relação 

Nominal 
Carga Horária 

Salário Base/ 

Remuneração 
Atividade desenvolvida 

1 Esta proposta não contempla despesas com os recursos humanos, apenas serviços de terceiros. 

2 Os recursos humanos envolvidos nas atividades propostas, serão os funcionários em geral. 
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ANEXO 1 – RELAÇÃO DE PASSEIOS 
 
 

Observações: 
 

1- Os passeios foram pensados, considerando os meses e as estações do ano, de modo a possibilitar o maior aproveitamento, especialmente, quando se 

tratar de passeios a praias e cachoeiras, podendo ocorrer imprevistos que vão alterar as datas dos passeios, portanto, justifica-se o prazo 

fevereiro/2025. 
 

2- O número de cuidadores será de acordo com o número de acolhidos no período e que, tal número poderá sofrer alterações, considerando usuários 

que demandem de atenção específica (com deficiência, necessidades específicas de saúde ou com idade inferior a 1 (um) ano), conforme 

Orientações Técnicas do Serviço de Acolhimento, página 70. 
 

ESTIMATIVA DE CUSTOS E PASSEIOS A SEREM OFERTADOS 

DESTINO MÊS 
QUANT. DE 

PESSOAS 

BIHETERIA 

ENTRADA 
TAXAS ALIMENTAÇÃO   TRANSPORTE            TOTAL 

RANCHO DO ZÉ JOÃO 

FEV./2025 

42 PESSOAS 

1.060,00 

HONORÁRIOS 

AGÊNCIA DE 

TURISMO 350,00 

5.220,00 2.000,00 

                 

8.630,00  LAVRINHAS/SP 
 (17 CUIDADORES 

25 ACOLHIDOS) 

(CAFÉ, ALMOÇO, 

ÁGUA, SORVETE E 

LANCHE DA TARDE) 

 (ÔNIBUS) 

UBATUBA/SP 

NOV./2024 

27 PESSOAS  

DAY USE 2.500,00 

ESTACIONAMENTO 

70,00  
6.800,00 2.800,00 

              

12.520,00  
 UNID. 1 

 (12 CUIDADORES 

15 ACOLHIDOS) 

HONORÁRIOS 

AGÊNCIA DE 

TURISMO 350,00 

 (CAFÉ, ALMOÇO, 

ÁGUA, SORVETE E 

LANCHE DA TARDE) 

(MICRO 

ONIBUS) 

UBATUBA/SP 

NOV./2024 

18 PESSOAS  

DAY USE 1.700,00 

ESTACIONAMENTO 

70,00   
4.730,00 2.800,00 

                 

9.650,00  
UNID. 2 

 (8 CUIDADORES 

10 ACOLHIDOS) 

HONORÁRIOS 

AGÊNCIA DE 

TURISMO 350,00 

 (CAFÉ, ALMOÇO, 

ÁGUA, SORVETE E 

LANCHE DA TARDE) 

(MICRO 

ONIBUS) 

Custo Total Estimado 
5.260,00 1.190,00 16.750,00 7.600,00             30.800,00  

 (podendo oscilar para maior ou menor) 

 
  

mailto:irmajulia.financeiro@gmail.com


    
 
 
 
 
 
 

Serviço de Acolhimento Institucional 

Fundada em 28/04/1959 CNPJ: 54.122.098/0001-89 

Rua: São João Bosco, 744, Bairro: Santana CEP. 12.403-291 Pindamonhangaba/SP 

Fone (12)3642-1485 e-mail: irmajulia.financeiro@gmail.com  

10 
 

 

 

ANEXO 2 - CAPACITAÇÃO 
 

Memória de cálculo para as capacitações 

SERVIÇOS DE TERCEIROS - CAPACITAÇÕES Hora/período Valor/h 
Valor total - 

aproximado 

Palestrante/Oficineiros 

(01 Psicóloga) 

Ofertar oficinas com temas pertinentes ao SAICA 

(autocuidado, limites, desenvolvimento infantil, adolescência, 

autonomia, sexualidade, entre outros) 

16 300,00 4.800,00  

Palestrantes 

(01 Assistente Social e 01 Psicóloga) 

Capacitação específica para estudo de caso com a leitura 

multidisciplinar, supervisão profissional e formação teórica 
24  300,00 14.400,00   

TOTAL DE INVESTIMENTOS PROPOSTO E ESTIMADO R$ 19.200,00 

 

 PLANILHA DE CUSTOS 
 

PLANO DE EXECUÇÃO FINANCEIRA 

NATUREZA DA DESPEZA TOTAL CONCEDENTE PROPONENTE/CONTRAPARTIDA 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS 50.000,00 50.000,00 0,00 

TOTAL  50.000,00 50.000,00 0,00 

 
PLANO DE DESEMBOLSO 

RUBRICA - RP10 DESPESA JUSTIFICATIVA OUTUBRO/24 NOVEMBRO/24 DEZEMBRO/24 JANEIRO/25 FEVEREIRO/25 TOTAL 

OUTROS SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

Capacitação Para capacitação continuada aos 

cuidadores, o transporte dos 

passeios e eventos, bem como 

ingressos e entradas necessárias. 

       3.600,00          6.000,00          6.000,00      3.600,00                    -    19.200,00  

Passeios                     -          22.170,00                      -                     -           8.630,00  30.800,00  

TOTAL MENSAL - R$        3.600,00        28.170,00          6.000,00      3.600,00         8.630,00  50.000,00  
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