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Fundada em 28/04/1959 CNPJ: 54.122.098/0001-89
Rua: S3o0 Jodo Bosco, 744, Bairro: Santana CEP. 12.403-291 Pindamonhangaba/SP
Fone (12)3642-1485 e-mail: larirmajulia@gmail.com

Pindamonhangaba, 29 de outubro de 2020.
Oficio 84/2020
A
Prefeitura de Pindamonhangaba
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Sra. Ana Paula Miranda de Almeida

Senhora Secretaria,

Vimos apresentar a Vossa Senhoria nossas justificativas para o novo pedido de
apostilamento referente ao Termo de Colaboragéo n. 48/2019.

Adiantamos e afirmamos que o objeto do contrato ndo esta sendo alterado e que o
novo Plano de Trabalho continua contemplando a parte descritiva e técnica do Servigo
proposto no Plano original apresentado e aprovado para execugdo neste corrente ano. O

presente pedido de apostilamento visa aplicar ajustes nas despesas que foram elencadas

no cronograma original.

Ao longo do periodo fomos obrigados a remanejar parte dos recursos propostos
em algumas despesas de modo a atender nossas necessidades com relagdo as despesas
com pessoal.

De maneira sobressalente cada vez mais buscamos respeitar as orientagdes
técnicas dos orgdos fiscalizadores, cumprindo com as exigéncias legais, especialmente no
que diz respeito ao quadro de Recursos Humanos compativel com o atendimento.

Apos novos calculos e elenco de prioridades, optamos por anular as despesas com
materiais de consumo, outros servigos de terceiros e géneros alimenticios, remanejando
os saldos, conforme discriminado no cronograma financeiro.

Buscando com essa decisdo direcionar o investimento para a maior categoria de

nossas despesas, ou seja, recursos humanos (5).
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As despesas que estdo sendo anuladas nesta parceria serdo financiadas com a
contra partida.

Refor¢amos que nossa intengdo no remanejamento das despesas em todas as
parcerias, ¢ a de poder concluir o periodo sem maiores dificuldades financeiras,
atendendo todas as exigéncias legais e respeitando cada apontamento.

L importante ressaltar gue sendo aprovado esse pedido de apostilamento, ficam

alterados os valores anuais de cada despesa, contudo, ndo serd alterado o valor total da

parceria.
Certos de podermos mais uma vez contar com vossa colaboragdo, subscrevemo-

nos e elevamos nossas estimas e consideragdes.

Atenciosamente,

- Ao,

Kaétia Saf Martin B. C. Corréa
Diretora
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1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL PROPONENTE

Razdo Social: Lar da Crianga Irma Judlia

Data de criacdo: 28/04/1959 C.N.P.J. 54.122.098/0001-89

Inscrigdo no CMAS n2: 05, folha 5, livro 1

Endereco: Rua Sdo Jodo Bosco, n2 744

Cidade: Pindamonhangaba UF:SP
CEP:12.400-040 E-mail:larirmajulia@gmail.com
DDD/Tel: (12) 3642-1485 FAX
Conta Corrente: 58007-4 Banco: Banco do Brasil [ Agéncia:0574-6
Nome do Representante Legal: Katia San Martin Boaventura Carvalho Corréa
CPF:057.275.068-40 RG:9.643.131-32SSP/SP
Cargo: Diretora Funcdo: Diretora
Endereco: Rua das Magndlias, n2 35 — Cond. Village Paineiras— | CEP:12.421-430
Bairro Nossa Senhora do Perpétuo Socorro
Inicio mandato: 09/11/2019 Fim do mandato: 31/03/2021
Nome do Técnico Responsdvel: Aline Morgado Escossio Bello
CPF:290.444.418-17 RG: 32.264.624-8 SP/SSP
Formagdo Profissional: Superior - Servigo Social N° Registro: CRESS 33.131 — 92 Regido
SP
Cargo: Assistente Social Fungdo: Assistente Social
Endereco: Rua Sdo Jodo Bosco, 744 - Santana CEP:12.403-291
2. TiTULO

Servico de Acolhimento Institucional para Criangas, na modalidade Abrigo Institucional.

2.1 CLASSIFICACAO DA PROPOSTA

( x ) Servico de acolhimento institucional
(X)0allanos

2.2 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO PRETENDIDA: 20 (vinte) vagas
VALOR DE REFERENCIA POR USUARIO: RS 2.100,00
VALOR ANUAL PREVISTO: R$ 504.000,00

2.3 DIAGNOSTICO DA REALIDADE

O municipio de Pindamonhangaba localiza-se na regi&o do Vale do Paraiba, no estado de S50 Paulo
e segundo dados do Censo realizado no ano de 2010, se estende por 729,9 km? e contava com 146. 995
habitantes. A densidade demogréfica é de 201,4 habitantes por km? no territério do municipio.
Vizinha dos municipios de Tremembé, Roseira e Lagoinha, Pindamonhangaba se situa a 15 km a Norte-
Leste de Taubaté. A estimativa populacional calculada pelo IBGE para 12 de julho de 2019, a populacio
de seria de 168. 328 habitantes, resultando em uma densidade estimada de 230,62 habitantes por km?.
Em ndmero de habitantes, estd na 1792 posicdo no pais e na 492 no estado.
No ambito nacional, destaca-se os dados dos servicos de acolhimento institucional e familiar prestados
por 2.754 entidades de acolhimento, sendo 2.598 de acolhimento institucional e 156 de acolhimento
familiar (dados iniciais fornecidos pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 3 Fome,
posteriormente, atualizados pelo Ministério Publico), e que em sua totalidade, atendem hoje mais de
30.000 criangas e adolescentes. A redugcdo dos atuais indices de institucionalizacdo do acolhimento é uma
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das metas da Carta de Estratégias (Carta de Constituicdo de Estratégias em Defesa da Prote¢do Integral
dos Direitos da Crianca e do Adolescente. Anexo |, art. 12, 11).*

O ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente), instrumento juridico norteador de atendimento digno
para crianca e adolescente, destaca que diante da problematica que envolve criangas e adolescentes em
situacdo de risco social e pessoal, cujos direitos foram violados ou ameacados, estes precisam de um local
onde estejam protegidos e que possa propiciar o desenvolvimento pleno de sua integridade fisica, moral,
cultural e intelectual, ou seja, resgatar sua cidadania.

Em nosso municipio aponta-se a maior parte dos casos em acolhimento de criangas e adolescentes
em situacdo de rompimento de vinculos, e segundo levantamento do Conselho Tutelar, os motivos estdo
relacionados a negligéncia e/ou abandono familiar, uso de alcool e outras drogas pelos genitores ou
familiares do mesmo domicilio, em especial o crack.

Portanto, o Lar da Crianga “Irma Julia”, se propde a incorporar todas as diretrizes do Estatuto da
Crianca e do Adolescente no desenvolver das agOes, visando a protegao integral, inclusdo em Servicos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, respeitando-os como ser em desenvolvimento, sujeitos de
direitos que possuem necessidades especificas e lUdicas, buscando assim, operacionalizar o atendimento
articulado com a familia e comunidade.

No ano de 2018, foram realizados dez (10) novos acolhimentos, somando as criancas ja acolhidas nos
anos anteriores, o maior registro de acolhimentos foi no més de outubro com dezesseis (16) atendidos.
Em relacdo aos desligamentos institucional, foram quinze (15), sendo nove (9) reintegracdo familiar ou

familia extensa e seis (6) encaminhados a familia substituta.

Fonte: Conselho Nacional do Ministério Publico/2013.
Relatdrio da Inféncia e Juventude — Resolugdo n2 71/2011: Um olhar mais atento aos servigos de acolhimento de criangas e
adolescentes no Pais. Brasilia/DF

2.4 JUSTIFICATIVA PARA O APOSTILAMENTO

Apds novos calculos e elenco de prioridades, optamos por anular as despesas com materiais de
consumo, outros servicos de terceiros e géneros alimenticios, nesta parceria, almejando com essa decisdo
direcionar o investimento para a maior categoria de nossas despesas, ou seja, recursos humanos (5).

Também julgamos necessario readequar o quadro de funcionarios, atendendo a necessidade do
servigo, substituindo o cargo de servigos gerais por cuidadora.

Justificamos o pedido de apostilamento considerando que cada vez mais buscamos respeitar as
orientagdes técnicas dos érgaos fiscalizadores, cumprindo com as exigéncias legais, especialmente no que
diz respeito ao quadro de Recursos Humanos compativel com o atendimento.

As despesas anuladas serdo financiadas com contra partida.

Refor¢amos que nossa intengdo nos remanejamentos das despesas é poder concluir o periodo
sem maiores dificuldades financeiras, atendendo todas as exigéncias legais e respeitando cada
apontamento.

E importante ressaltar que sendo aprovado esse pedido de apostilamento, ficam alterados os
valores anuais de cada despesa, contudo, nfio serd alterado o valor total da parceria.
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2.5 OBIJETIVO GERAL

Propiciar acolhimento institucional a criangas de 0 a 11 anos e 11 meses de idade em situagdes de
risco pessoal e social, encaminhados pela Vara da Infancia e Juventude de Pindamonhangaba, em carater
excepcional e provisério, considerando sua capacidade méxima de até 20 acolhidos, buscando o
fortalecimento dos vinculos familiares rompidos, com vistas a sua reintegracdo familiar ou colocacdo em
familia substituta.

2.6 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Oferecer acolhimento personalizado e humanizado;

2.Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinacdo judicial em contrario;

3. Garantir a convivéncia comunitaria;

4.Promover e acompanhar o desempenho no ensino regular, programagoes culturais, de lazer, de
esporte e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades da crianga;

5. Discutir estratégias de agdo junto aos profissionais da Rede de atendimento governamental e
organizacbes da sociedade civil, no sentido de fortalecer as relagdes familiares em detrimento
do rompimento dos vinculos;

6. Elaborar, através da equipe técnica, Plano Individual de Atendimento (PIA) do acolhido;

7.Contribuir para a colocagdao em familia substituta, sempre que houver a impossibilidade do
restabelecimento ou a preservacao de vinculos com a familia de origem ou ainda familia extensa.

2.7 PUBLICO ALVO

Populacdo atendida Critérios de selecdo

Criancas sob medida de protegdo - como prevé o
art. 98 do ECA - em situagao de risco pessoal ou

encontram-se, temporariamente
impossibilitados de cumprir sua fungdo de
cuidado e protecao.

Género: Criangas de ambos os sexos

Faixa etéria: 0 a 11 anos e 11 meses de idade

Faixa de renda: Sem distingdo da situacdo
socioeconémica

Territério: Municipal

Outros: Casos em que houver irmaos na faixa etaria
acima da indicada, o mesmo permanecera neste
servigo, evitando a separacdo e consequentemente o
rompimento de vinculos.

cujas familias ou responsaveis
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3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

NUMERO o CRONOGRAMA
N° ATIVIDADES Rii':g“;‘gvoﬂ TOTAL DE g'R'UDPEOS
ATENDIDOS DURAGAO | PERIODICIDADE
Roda de Conversa para
informar e logo apresentar Demcaldocom
in )
il ! g I Cuidadores 20 1 Oh15 a demanda de
novo acolhido, de maneira ;
I acolhimentos
receptiva
Cada
Acompanhamento das < g
I U il ; caso sera| Cada caso sera
Visitas  institucional de| técnicas (assistente : i
2 I ] il 20 oo avaliado | avaliado pelas
familiares social e psicéloga) e/ou S
I pelas técnicas
cuidadoras WAL
técnicas
IAcompanhamento da rotina Individual
3 |escolar, tarefas, trabalhos e Cuidadores 20 ouem 1h Diario
pesquisas dupla
Discussdo de casos e ) Pl
articipagdo na construgdo falinEerne
4 ¢ Rl ¢ (Assistente Social e 20 - 2h Mensal
do fluxo e protocolos na Rhtolig)
Rede do SGD -
Acolhida, entrevistas,
estudo  social, visitas
domiciliares com a . LA
finalidade de preparagdo e RHiES jocnice
5 il e (Assistente Social e 20 Individual 1h Continuo
acompanhamento T
: L jl Psicéloga)
psicossocial das familias
de origem, com vistas a
reintegragao familiar
Elaboragao
encaminhamento a = S |
6 autoridade judicidria e (As:istp e 20 [ q emes(t:lra ou
A il ente Social e ndiv
Ministério  Publico  de L Wi e (_)dcc;m
relatérios, sobre a situagao & gaECEeICaER
da crianca e de sua familia

3.1. MONITORAMENTO E AVALIACAO

METAS INDICADORES MEIOS DE VERIFICACAQ

100% dos acolhidos inseridos|

! ALY e Relagdao com demais i
gradativamente na dindmica da Iﬁ’d ] * [ Eeclitaie Registio
AL I a 3
convivéncia no novo ambiente i * " Ohs=hiesan
100% das familias de origem ou e Encaminhamento para servigos e  Entrevista
extensa sendo acompanhadas pela e equipamentos da Rede, e  Ficha Instrumental

equipe técnica buscando o fortalecimento e Visita domiciliar
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destas, com vistas a e PIA
reintegragdo familiar e Avaliagdo psicossocial
e Relatdrio de
acompanhamento
80% dos acolhidos inseridos em e  Pesquisa prévia verificando
projetos sociais ou servico de aptiddes, gostos e habilidades e  Escuta e Registro
convivéncia e fortalecimento de dos acolhidos e Rodas de Conversas

vinculos

e Frequéncia

90% das criangas acolhidas inseridas

na Rede Municipal/Estadual de
Educacdo

e Frequéncia
e Assiduidade

e  Acompanhamento do
desenvolvimento da
aprendizagem

e Participagdo em
reunides escolares

100% dos casos acompanhados pela )
Rede de Protecdo do SGD da Crianca

e Adolescente do municipio

e  Reuniodes de discussdo de caso

Encaminhamentos para

equipamentos

e Inclusdo das familias em
Programas Sociais

e Atas das reunides da
Rede

e Reunides com
profissionais

4, RECURSOS FISICOS E MATERIAIS
N° TIPO QUANTIDADE DESCRICAO DO USO NO SERVICO
Espaco utilizado pela coordenagdo contendo armario, mesa
i Sala de Coordenagéo 01 de atendimento, cadeiras, computador com acesso a
internet e impressora
. 5 Sala do Assistente 01 Equipada com computadores e impressoras, mesas e
financeiro cadeiras, armario, arquivos, material de escritério em geral
Sala para atendimento técnico especializado, utilizado pela
3 Sala Equipe Técnica 01 assistente social e psicéloga, com armario, mesas e
cadeiras, computador com acesso a internet e impressora
W2 Para uso de funcionari i i
4 Copa e funtioninios o1 . o] . cionarios, com geladeira, pia, mesa,
cadeiras, forno micro-ondas
5 Sala de Reunides 01 Espaco com mesa e cadeiras, televisdo
Espaco com prateleiras para exposicdo de roupas,
. bri qil Il ; ! k
6 Sh L 01 Ian? , acessorios g c!emals artigos para venda a
comunidade com o objetivo de gerar renda para a
Instituicdo
7 Sala de Estar 01 Espago amplo com sofas, televisdo
8 Sala de Estudos 01 Sala com mesas e cadeiras, material didatico e pedagdgico
| C I i
9 Bosto da N =0 01 -om rtnes.a,. cac?e:ras, ?rmanos ;?araN armazenamento de
fichas individuais de satde e medicacdo, balanca




Servigo de Acolhimento Institucional — Unidade |
Fundada em 28/04/1959 CNPJ: 54.122.098/0001-89
Rua: S30 Jodo Bosco, 744, Bairro: Santana CEP. 12.403-291 Pindamonhangaba/SP
Fone (12)3642-1485 e-mail: larirmajulia@gmail.com

Espaco com mesas e cadeiras adaptadas para criangas,

10 Refeitério 01 Rejo, pratos, talheres, copos/canecas, toalhas de mesa,
bebedouro e ventilador
Estruturada com fogdo, geladeiras industriais, freezer,
| micro-ondas, areas de despensa com prateleiras e
11 Cozinha 01 il il AL B ; =
armarios, utensilios domésticos e géneros alimenticios em
geral
12 Despensa de mantimentos 01 Local para guarda de mantimentos e géneros alimenticios
Com quartos e camas individuais, lengdis, cobertas e
13 Dormitérios 09 travesseiros, armario para guarda de vestuario, calcados e
pertences
Com bergos, cOmodas e guarda-roupas, lencgéis, cobertas e
14 Bergario 01 travesseiros, armario para guarda de vestuario, calgados e
pertences, brinquedos de acordo com a faixa etéria
I il Separados para uso masculino e feminino, com duchas,
Banheiros para usuarios i I I ] A
15 I 02 vasos sanitarios, pias, e area reservada a banho de bebés
acolhidos § i
com bancada para trocador, banheira e ducha mével
Banheiros exclusivos para I WY
16 S i 02 Com pia, vaso sanitario
funcionarios
L U Com sanitarios, pia, ducha e armarios individuais para
17 Vestiario para funcionarios 01 il P
guarda de pertences
Lavadora de roupas industrial, centrifuga, tanques e ferro
18 Lavanderia 01 elétrico, bancada, armario e prateleiras, baldes, bacias,
pregadores de roupa e varal
A A Patio onde sdo guardados os brinquedos de uso coletivo
19 Area de recreagdo interna 02 i i I i i
como bicicletas, patinetes, velotrol.
Com mesa e bancos, e utilizado para festividades da
20 Area de recreagdo externa 01 entidade, possui ainda sanitdrios masculino e feminino e
area para banho
! | Localizado nos fundos do Llar, possui area verd
21 Parque infantil 01 2P e

arvores frutiferas, escorregador, balancos, gira-gira.
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e Recursos Materiais:
Materiais permanentes e de consumo necessarios ao desenvolvimento do servico, tais como:
Recursos Humanos: folha de pagamento, férias, rescisdes,13%saldrio, encargos (FGTS e INSS), vale
transporte e cesta basica de alimentos
Alimentos em geral;

Artigos de higiene;

Uniformes e mochilas escolares;

Artigos de cama, mesa e banho;

Vestuario e calcados;

Utilidades domésticas;

Manutengdo e conserto de impressoras e computadores;

Material didatico escolar (canetas, lapis, borracha, cadernos, papéis cartolina, crepom, colas,
estojos e etc) e administrativo (folha sulfite, cartuchos de impressora, pastas para arquivo,
grampo para grampeador dentre outros).

Produtos de limpeza: sabao em pd, amaciante, desinfetante, sabonete liquido, papel toalha,
papel higiénico, etc.;

Produtos para comemoragdo dos aniversariantes do més: descartaveis, bexigas, saquinhos,
aquisicao de alimentos especificos para bolos;

Combustivel do transporte: utilizagdo para transporte da equipe técnica em visitas domiciliares
e reunibes externas, bem como na rotina das criancas (escola, atendimentos e atividades
externas)

Manutencdo do veiculo da entidade: troca de dleo, compra e troca de pecas (pneus,
amortecedores, baterias, dentre outros), incluindo também a m3o de obra.

Medicamentos

e Fraldas, pomadas de assaduras e lencos umedecidos, dentre outros utilizados nos
cuidados com o acolhido;

e Utensilios de bebé como: mamadeiras e chupetas;

e Prestagdo de servigo especializado em acompanhamento hospitalar quando necessario;

e Compra de itens para manutencdo predial, como: tintas, torneiras, chuveiros, manutencio
de calhas, compra de lampadas, manutengdo da parte elétrica e hidraulica, dedetizacdo e
limpeza de caixas d’agua;

e locagdo de vans para passeios;

e Manutengao dos forros;

Agua, luz, telefone, internet etc.
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5. RECURSOS HUMANOS (QUADRO GERAL)

Carga Horaria -

Salario Base Atividade desenvolvida
semanal

N° Fungdo Vinculo

- Elaboragdo, em conjunto com a coordenadora e demais
colaboradores, do PPP (projeto politico-pedagdgico) do servigo;
- Acompanhamento psicossocial dos usuérios e suas respectivas
familias, com vistas a reintegracdo familiar;

- Apoio na selegdo dos cuidadores e demais funcionarios;

1 Nesistente|Social - Encaminhamento e discussdo / planejamento conjunto com
outros atores da rede de servigos e do Sistema de Garantia de
Direitos das intervengGes necessdrias ao acompanhamento das
criangas e adolescentes e suas familias;

- Elaboragdo e encaminhamento ao poder judicidrio e Ministério
Publico de relatdrios periédicos sobre a situagdo de cada crianga
apontando: reintegragdo familiar, necessidade de aplicagdo de

CLT 30h RS 2.473,30

novas medidas, ou quando esgotados os recursos de
manutengdo na familia de origem, a necessidade de
encaminhamento para adogdo;

- Preparagdo, da crianga para o desligamento em parceria com
2 Psicologa as cuidadoras;

- Mediagdo, em parceria com os cuidadores do processo de
aproximagdo e fortalecimento ou construgdo do vinculo com a
familia de origem ou adotiva, quando for o caso.

- Gestdo da entidade;

- Elaboragdo, em conjunto com a equipe técnica e demais
3 Coordenadora CLT 44h R$2.483,69 | funciondrios, do PPP (Projeto politico-pedagdgico) do servigo;

- Selegdo e contratagdo de pessoal e supervisdo dos trabalhos
desenvolvidos;

Cuidados bésicos com alimentagdo, higiene e protecdo;

- Relagdo afetiva personalizada e individualizada com cada
crianga;

4 Cuidadores (9) CLT 42h R$1.228,00 |- Organizagdo do ambiente (espago fisico e atividades
adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianga);

- Auxilio ao acolhido para lidar com sua histéria de vida,
fortalecimento da autoestima e construgdo da identidade;

- Organizagdo de fotografias e registros individuais sobre o

desenvolvimento de cada crianga, de modo a preservar sua
histdria de vida;

- Acompanhamento nos servigos de salde, escola e outros
5 Cuidadores (4) CLT 12X36 R$ 1.228,00 | servigos do cotidiano;

- Apoio na preparagdo da crianga para o desligamento, sendo
para tanto orientada e pela equipe técnica.

- Responsavel pelo preparo das refeigdes, segundo cardapio

6 Cozinheira CLT 44h RS 1.228,00 | estabelecido, e pelo controle e organizacdo geral da cozinha e
despensa.

Bradgdil - Res;.)(?nsével por orga:ﬂzar cardapios, orientar e supervision?r

7 Nutricionista e Serufin 2h R$ 300,00 as atividades de selegdo, compra, armazenamento, produgio

dos alimentos.

- Executa servico de higienizagdo, limpeza, arrumagdo e
manutengao;

8 Servicos gerais i 44h R$1.228,00 | - Responsavel pela lavanderia, lavar e passar roupas;

- Realiza a manutengdo da higiene dos utensilios pessoais das

criangas
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RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NESTA PROPOSTA

SALARIO BASE + CESTA BASICA +

Ne NOME FUNGAO BASE ENCARGOS FGTS SEGURO
1|  MARCIA TATIANE CASTILHO DA SILVA COORDENADORA R$2.483,69 | RS 3.14591| RS 211,93 | R$ 169,00
2 ALINE MORGADO ESCOSSIO BELLO ASSISTENTE SOCIAL R$2.473,30 | RS 2.567,60 | RS 205,41 | R$ 169,00
3 SHEILA LETICIA ARRIETA PSICOLOGA R$2.473,30 | RS 2.592,88 | RS 207,43 | R$ 169,00
4| DANIELE CRISTINA DA SILVA FONSECA CUIDADORA 1| Rs122800]RS||| 72553 | RS - 58,04[ RS 169,00
. JEANNE PEREIRA DA SILVA CUIDADORA 2 | R$1.228,00| RS 1.63537| RS 130,85 | R$ 169,00
6 KATIA APARECIDO BASILIO CUIDADORA 3 | R$1.228,00| R$ 1.311,70 | RS 104,94 | RS 169,00
7 MARCIA MARIA DE OLIVEIRA CUIDADORA 4 | R$1.228,00| RS 165512| RS 132,41| R$ 169,00
8 MARIA CLARA DA SILVA OLIVEIRA CUIDADORA 5 | R$1.228,00| RS 1.360,32| RS 104,94 | RS 169,00
9 MICHELE REIS DE OLIVEIRA CUIDADORA 6 | R$1.228,00| RS 1.480,14 | RS 11841| RS 169,00
10 | MIRIAN DA SILVA CAVALCANTE DE SOUZA CUIDADORA 7 | R$1.228,00| RS 1.801,85| RS 144,15| RS 169,00
11 ROSANGELA APARECIDA DA SILVA CUIDADORA 8 | R$1.228,00| RS 1.37532| RS 106,14 | RS 169,00
12 ROSELI VIEIRA PINTO CUIDADORA 9 | R$1.228,00| RS 1.622,79| RS 129,82| RS 169,00
13|  VANESSA GABRIELA ROQUE CORREA CUIDADORA 10 | R$1.228,00| RS 1.777,15| R$ 122,52 | R$ 169,00
i BRUNG MaRla Cii?ﬂlEoRODR'GUES Lo CUIDADORA 11| R$1.228,00| RS 139540 | R$ 111,63 | RS 169,00
15 MAURA RABELO MACEDO CUIDADORA 12 | R$1.228,00| RS 1.622,00 | RS 129,76 | RS 169,00
16 | CRISTIANE CASTILHO DIAS DOS SANTOS CUIDADORA 13 | R$1.228,00| RS 1.620,46 | RS 129,64 | RS 169,00
17 LUCIANA ALMEIDA ARAUJO COZINHEIRA 14 | R$1.228,00| RS 1.382,62| RS 106,72 | R$ 169,00
18 ROSANI DA SILVA SERVICOS GERAIS | 15 | R$1.228,00 | RS 1.386,52| RS 107,03 | RS 169,00
TOTAL R$25.850,29 | R$ 30.458,68 | RS 2.361,77 | RS 3.042,00
b RS 35.862,45
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6.2 - PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO TODO PERIODO
(EM ANEXO)

7. IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL, TECNICO RESPONSAVEL E
. PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS

REPRESENTANTE LEGAL
Nome: Katia San Martin B. C. Corréa M/@/b
Data: 28 de outubro de 2020 Assinatura: _ A /Qéé{ \//m )

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO DO SERVICO

Nome: Aline Morgado Escossio Bello

/ 4
Data: 28 de outubro de 2020 Assinatura;/égf%g%d}«@'

RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS i

Nome: Anténio Carlos Pereira Figaro

Data: 28 de outubro de 2020 Assinatura:
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6. PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — NO PERIODO
25 ‘ ;* ‘
Saldrios, encargos,
beneficios, seguro de
RECURSOS vida; vole
HUMANOS (5) transporte, férias, 29.383,00 32.523,00 32.523,00 32.523,00 32.523,00 32.523,00 33.850,00 33.850,00 | 49.800,00 45.297,00 36.517,00 | 52.052,00 | 443.464,00
132 saldrio, cesta
bdsica e verbas
rescisérias
RECURSOS TR
HUMANOS (6) Nutricionista 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 6.000,00
Contador, técnico
OUTROS em computadores,
SERVICOS transporte, 1.907,00 1.907,00 1.907,00 1.907,00 1.907,00 500,00 500,00 500,00 | - 7.333,00 - - 3.702,00
DE TERCEIROS manutengdo e
outros
OUTROS Higiene, limpeza,
MATERIAIS DE material de 850,00 850,00 850,00 850,00 850,00 650,00 650,00 650,00 | - 1.447,00 - - 4.753,00
CONSUMO escritdrio e outros
Conta de telefone,
URILIDADE 3 S ,
: Seya pabesp] 2.020,00 202000| 202000 202000| 2020,00| 202000| 220000| 220000| 220000| 2933,00| 293300 293400 27.520,00
PUBLICA (7) Energia elétrica
(EDP), Gas, internet.
Géneros alimenticios 1.097,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 500,00 500,00 564,00 18.561,00
SUB - TOTAL 33.200,00 39.800,00 39.800,00 39.800,00 39.800,00 39.800,00 39.800,00 39.800,00 55.850,00 | 40.250,00 40.250,00 55.850,00 | 504.000,00
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